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STATUT

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
Stowarzyszenie Mustang Klub Polska w skrocie Mustang Klub Polska, zwane w dalszej
czesci statutu ,Stowarzyszeniem”, jest organizacjg pozarzadowa, dziatajgcg na
podstawie Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o0 stowarzyszeniach, innych
obowigzujgcych przepisdw oraz niniejszego statutu.
Stowarzyszenie prowadzi nieodptatng i odptatng dziatalno$¢ pozytku publicznego
w zakresie, o ktérym mowa w §8 ust 2 i 3.
Stowarzyszenie prowadzi dziatalnos¢ gospodarczg w zakresie, o ktérym mowa w §8 ust
1.
Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ spotecznie uzyteczng w zakresie opisanym w §7.
Caly uzyskiwany przez Stowarzyszenie dochdd z dziatalnosci, o ktérej mowa w ust. 21 3,
dziatalnosci gospodarczej oraz odptatnej dziatalno$ci pozytku publicznego jest
przeznaczony na realizacje celow statutowych.

§2

Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony.
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§3
Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskie;.
Siedzibg Stowarzyszenia jest Miasto Warszawa.
Dla wiasciwego realizowania swoich celéw Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnosé
réwniez poza granicami Rzeczpospolitej Polskie;.
Stowarzyszenie moze przystepowa¢ do innych krajowych i miedzynarodowych
organizacji o podobnych celach dziatania.
Stowarzyszenie moze nabywac¢ Ilub obejmowac¢ udziaty lub akcje w spétkach
kapitatowych, pod warunkiem posiadania w tych spotkach 100% udziatéw lub akcji.

§4
Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawna.
Stowarzyszenie posiada wtasng pieczec, ktérej uzywa zgodnie z obowigzujgcymi w tym
zakresie przepisami prawa oraz moze posiadac¢ symbole i odznaki.

§5

Stowarzyszenie w swojej dziatalnosci kieruje sie zasadg szacunku wobec osobistych
pogladéw cztonkow oraz osoOb korzystajgcych z jego pomocy, przy jednoczesnym
poszanowaniu godnosci i praw pozostatych cztonkéw.

§6
Stowarzyszenie opiera swojg dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkow.
Do prowadzenia swych spraw stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow, w tym
swoich czionkéw. Moze rowniez zleca¢ realizacje dziatan statutowych swoim cztonkom
za wynagrodzeniem, z wytgczeniem cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej.
Stowarzyszenie moze ustali¢ wynagrodzenie za petnienie funkcji przez swoich cztonkéw
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w Zarzadzie i Komisji Rewizyjne;j.

ROZDZIAL I
CELE DZIALANIA STOWARZYSZENIA | SPOSOBY ICH REALIZACJI
§7
1. Cele ogdlne Stowarzyszenie realizuje zadania w zakresie:

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowe;j
oraz wyréwnywania szans tych rodzin i osoéb;

2) udzielania nieodpfatnej pomocy prawnej oraz zwigkszania Swiadomos$ci prawnej
spoteczenstwa;

3) dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej 0séb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

4) dziatalnosci charytatywnej;

5) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

6) dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego;

7) ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia
15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2016 r. poz. 1638);

8) dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych;

9) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0sOb pozostajgcych bez pracy
i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

10) dziatalnosci na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn;

11) dziatalnos$ci na rzecz oso6b w wieku emerytalnym;

12) dziatalno$ci wspomagajacej rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj przedsiebiorczosci;

13) dziatalnosci wspomagajgcej rozwoj techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci oraz
rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce
gospodarczej;

14) dziatalnosci wspomagajacej rozwoj wspélnot i spotecznoséci lokalnych;

15) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania;

16) dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy;

17) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

18) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

19) ekologii i ochrony zwierzgt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

20) turystyki i krajoznawstwa;

21) upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich,
a takze dziatann wspomagajgcych rozwoj demokracii;

22) udzielania nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego;

23) ratownictwa i ochrony ludnosci;

24) pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktdw zbrojnych i wojen w kraju i za
granica;

25) upowszechniania i ochrony praw konsumentow;

26) dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspotpracy
miedzy spoteczenstwami;

27) promocji i organizacji wolontariatu;

28) pomocy Polonii i Polakom za granicg;

29) dziatalnosci na rzecz kombatantow i 0sob represjonowanych;
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30) dziatalnosci na rzecz weteranéw i weteranéw poszkodowanych w rozumieniu ustawy
z dnia 19 sierpnia 2011 r. o weteranach dziatan poza granicami panstwa (Dz. U. poz.
1203);

31) promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granica;

32)dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania
i ochrony praw dziecka;

33) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

34) rewitalizacji;

35) dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzagdowych oraz podmiotéw wymienionych w art.
3 ust. 3, w zakresie okreslonym w pkt 1-32a Ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie.

2. Cele szczegébtowe:

1) rozwijanie w$rdd spoteczenstwa kultury i wiedzy motoryzacyjnej o samochodach
marki Ford Mustang;

2) utatwianie kontaktu pomiedzy uzytkownikami samochodéw Ford Mustang w celu
wymiany doswiadczen;

3) organizacja imprez ufatwiajgcych kontakt pomiedzy uzytkownikami samochoddw
Ford Mustang oraz propagujgcych kulture i wiedze motoryzacyjng o samochodach
marki Ford Mustang;

4) Dbanie o rozwoj Stowarzyszenia oraz spotecznosci Mustang Klub Polska, a takze
o wizerunek marki Mustang Klub Polska, jako dobra wspdlnego czionkéw
Stowarzyszenia.

§8

1. Stowarzyszenie prowadzi nieodptatng dziatalno$¢ pozytku publicznego:
1) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej
2) turystyki i krajoznawstwa;
3) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukac;ji, oswiaty i wychowania
4) dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy;
5) turystyki i krajoznawstwa,;
6) dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz podmiotéw wymienionych w art.
3 ust. 3, w zakresie okreslonym w pkt 1-32a Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie.
2. Stowarzyszenie prowadzi odptatng dziatalno$¢ pozytku publicznego:
1) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;
2) turystyki i krajoznawstwa;
3) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania
4) dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy;
5) turystyki i krajoznawstwa,;
6) dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz podmiotow wymienionych w art.
3 ust. 3, w zakresie okreslonym w pkt 1-32a Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie.
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ROZDZIAL Il
SPOSOBY REALIZACJI CELOW STOWARZYSZENIA

§9

Dla realizacji celow statutowych Stowarzyszenie prowadzi dziatalnosé, o ktdérej mowa w §1
ust. 213 w zakresie:

=
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1)
2)
3)

4)
5)
6)
7
8)

9)

Zrzeszania wiascicieli i fanéw samochodoéw marki Ford Mustang;

Wspétdziatania z innymi zarejestrowanymi Klubami Mustang na swiecie;

Brania udziatu przez swoich Czionkéw w krajowych i miedzynarodowych zawodach
samochodéw marki Ford Mustang;

Uczestniczenia w targach, pokazach i innych imprezach;

Organizowania zawodow i zjazdéw (zlotéw) samochoddéw marki Ford Mustang;
Propagowania i szerzenia kultowego wizerunku samochodéw Ford Mustang oraz
wizerunku marki i spotecznosci Mustang Klub Polska;

Organizowania imprez kulturalnych oraz zycia klubowego;

Prowadzenia i zabezpieczenia ewidencji Cztonkéw, danych zawodnikéw, oraz innych
dokumentéw i materiatow statystycznych, w zakresie wymaganym okreslonymi
przepisami, zgodnie z potrzebami Stowarzyszenia;

Zjednywania nowych Czionkéw Stowarzyszenia, ktére jest otwarte na nowych
cztonkéw i promuje cztonkostwo.

10) Nabywania lub obejmowania udziatéw lub akcji w spotkach.

§10

Zrédta dochoddw Stowarzyszenia okresla §32 niniejszego Statutu.
Dochody Stowarzyszenia stuzg jedynie realizacji celow statutowych i nie mogg byé

przeznaczone do podziatu pomiedzy jego czionkow.

ROZDZIAL IV
CZLONKOWIE, ICH PRAWA | OBOWIAZKI

§11

. Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:

1)
2)

Cztonkdéw zwyczajnych;
Cztonkéw honorowych.

§12

. Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ petnoletnia osoba fizyczna, ktéra jednoczesnie:

1) jest zarejestrowana jako uzytkownik na forum internetowym Stowarzyszenia;
2) w chwili sktadania deklaracji czlonkowskiej posiada samochéd marki Ford
Mustang lub ma taki pojazd do statej dyspozyciji.

. Cztonka zwyczajnego przyjmuje Zarzad Stowarzyszenia w formie uchwaty podjetej po
spetnieniu wszystkich ponizszych warunkow:

1)

2)

ztozenia pisemnej deklaracji kandydata w formie wypetnionego formularza
cztonkowskiego, zawierajgcego oswiadczenia w zakresie spetnienia wymagan,
o ktérych mowa w ust. 1;

optacenia wpisowego i sktadki cztonkowskiej na dany rok;

3) wykazania poparcia dla swej kandydatury wyrazonego w formie pisemnej przez co

najmniej dwéch dotychczasowych Cztonkéw Zwyczajnych Stowarzyszenia majacych
przynajmniej dwuletni staz cztonkowski.

Zapisy ust. 5 stosuje sie odpowiednio.
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. Czlonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta wybitny wktad w rozwd;j

idei Stowarzyszenia lub w inny szczegdlny sposob wniosta zastugi dla Stowarzyszenia.
Tytut cztonka honorowego Stowarzyszenia nadawany jest przez Walne Zebranie
Cztonkdéw Stowarzyszenia na wniosek Zarzadu.

. Za cztonkéw Stowarzyszenia uznaje sie takze cudzoziemcéw, ktérzy spetnili warunki

okreslone w ust. 2 lub 3. .

. Zarzad odmawia przyjecia do Stowarzyszenia w szczegolnosci osobie, ktérej dziatalnos¢

pozostaje w sprzecznosci z celami lub statutem Stowarzyszenia badz dobrym imieniem
i interesem Mustang Klub Polska lub kultowym wizerunkiem samochodéw Ford Mustang.

§13

. Cztonek zwyczajny ma prawo do:

1) Uczestniczenia w Walnych Zebraniach z prawem gtosu;

2) Bycia wybieranym do Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej po osiggnieciu przynajmniej
dwuletniego stazu cztonkowskiego;

3) Wysuwania postulatow i wnioskow do wtadz Stowarzyszenia;

4) Korzystania ze szkolen prowadzonych przez Stowarzyszenie;

5) Korzystania z urzgdzen i sprzetu bedgcego wtasnoscig Stowarzyszenia na zasadach
okreslonych przez Zarzad,;

6) Reprezentowania barw i noszenia odznaki Mustang Klub Polska;

7) Brania udziatu w imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie i spotecznosé
Mustang Klub Polska, z zastrzezeniem §17 ust 1 pkt 2.

. Cztonek zwyczajny obowigzany jest do:

1) Brania czynnego udziatu w pracach i realizacji celéw Stowarzyszenia;

2) Terminowego optacania sktadek cztonkowskich;

3) Chronienia wlasnosci Stowarzyszenia jako wspolnego dobra;

4) Dawania przyktadu wiasciwej postawy moralnej;

5) Promowania kultowego wizerunku samochodow Ford Mustang;

6) Promowania dobrego wizerunku Stowarzyszenia i spotecznosci Mustang Klub
Polska.

. Cztonek honorowy posiada prawa cztonka zwyczajnego.
. Cztonek honorowy ma prawo bra¢ udziat w spotkaniach statutowych wiadz

Stowarzyszenia z gtosem doradczym, o ile wyrazi takg chec.

. Cztonkowie honorowi zwolnieni sg z optacania sktadek cztonkowskich.

§14

Wszyscy cztonkowie obowigzani sg przestrzegac postanowien statutu, regulaminéw i uchwat
wiadz Stowarzyszenia.

§15

Stowarzyszenie moze wystepowaé do odpowiednich organéw z wnioskami o nadanie
odznaczen dla swoich wyrdzniajgcych sie czionkow.

1.

§16
Za wzorowe wykonywanie swoich obowigzkow oraz za aktywny udziat w pracach
Stowarzyszenia, cztonkowie mogg otrzymaé nastepujgce wyrdznienia:
1) pochwate na pisSmie, ktorej udziela Zarzad;
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2) dyplom zastuzonego dla Mustang Klub Polska, ktéry przyznaje Zarzad razem
z Komisjg Rewizyjna;

3) odznaczenie przyznane przez inne instytucje i urzedy na wniosek Zarzadu;

4) nagrode rzeczowa, ktorg przyznaje Zarzad razem z Komisjg Rewizyjna;

5) nagrode pieniezng, ktérg przyznaje Walne Zebranie na wniosek Zarzadu pozytywnie
zaopiniowany przez Komisje Rewizyjng;

6) odznake honorowg Mustang Klub Polska, ktérg przyznaje Walne Zebranie na
whniosek Zarzgdu pozytywnie zaopiniowany przez Komisje Rewizyjna.

§17
1. W przypadku naruszenia statutu lub innych przepiséw i uchwat obowigzujgcych
w Stowarzyszeniu lub dziatalno$¢ na szkode Stowarzyszenia i spotecznosci Mustang
Klub Polska mogg by¢ nakfadane kary na jego cztonkow:
1) Upomnienie;
2) Zakaz brania udziatu w imprezach klubowych, na okres od miesigca do 3 lat;
3) Zawieszenie w prawach czionkowskich, na okres od miesigca do 3 lat;
2. W zakresie kar okreslonych w ust. 1 pkt 1-3 orzeka Zarzad.

§18
1. Czionkostwo ustaje na skutek:
1) Dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia, zgtoszonej na pismie
Zarzadowi;
2) Smierci cztonka;
3) Zalegania z optatg skiadek czionkowskich lub innych zobowigzan, przez okres
przekraczajgcy 2 lata.
2. Czonkostwo ustaje na podstawie uchwaly Walnego Zebrania Czionkéw o skresleniu
Z listy cztonkdéw, na skutek:
1) stwierdzenia razgcego naruszenia statutu,
2) uporczywego hieprzestrzegania postanowien, uchwat i regulaminéw lub zasad etyki
3) innych okolicznosci stawiajgcych cztonkostwo w sprzecznosci z celami lub zasadami
funkcjonowania Stowarzyszenia.

§19

1. Zarzad Stowarzyszenia zobowigzany jest powiadomi¢ czionka o skresleniu listy
cztonkoéw, podajgc tego przyczyny, wskazujgc jednoczesnie na prawo wniesienia
odwotania w zwigzku ze skresleniem z listy cztonkédw do Walnego Zebrania Cztonkow w
terminie 30 dni od powiadomienia. Sposéb powiadomienia okresla Regulamin
Stowarzyszenia, 0 ktérym mowa w §25 ust. 5. Prawo wniesienia odwotania do Walnego
Zebrania Cztonkdéw nie przystuguje w przypadku skreslenia z listy, o ktorym mowa w §18
ust. 2.

2. Od pozostatych uchwat Zarzadu w przypadkach, o ktérych mowa w niniejszym rozdziale,
przystuguje odwotanie do Komisji Rewizyjnej, w terminie 14 dni od daty powiadomienia
0 podjeciu uchwaty. Sposdb powiadomienia okresla Regulamin Stowarzyszenia.

3. W przypadku niesatysfakcjonujgcego rozstrzygniecia odwofania przez Komisje
Rewizyjng cztonkom przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkdéw ztozone za
posrednictwem Komisji Rewizyjnej, w terminie 14 dni od daty powiadomienia o podjeciu
uchwaty przez Komisje Rewizyjng. Sposdb powiadomienia okresla Regulamin
Stowarzyszenia.
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ROZDZIAL V
WLADZE STOWARZYSZENIA
§20
Wiadze Stowarzyszenia stanowia:
1. Walne Zebranie Cztonkow;
2. Zarzad;
3. Komisja Rewizyjna.

WALNE ZEBRANIE CZLONKOW
§21

1. Najwyzszg wltadzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkow.
2. Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
3. Walne Zebranie Cztonkéw odbywa sie w miare potrzeb Stowarzyszenia, ale nie rzadziej
niz raz na rok, liczgc od daty ostatniego Zwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw.
4. Termin, miejsce i porzadek obrad ustala Zarzad i podaje do wiadomosci swoich
cztonkéw w formie ogtoszenia na ogdélnodostepnej gtéwnej stronie internetowej
Stowarzyszenia lub na portalu spotecznosciowym Stowarzyszenia nie pézniej niz na 30 dni
przed terminem Walnego Zebrania Cztonkéw. Szczegdétowy sposéb podania do wiadomosci
okresla Regulamin Stowarzyszenia.
5. Porzadek obrad moze by¢ uzupetniony wnioskami nagtymi, o ile za nagtoscig wypowie
sie 2/3 obecnych i uprawnionych do gtosowania.
6. Czilonkowie Stowarzyszenia moga zgtosi¢ do Zarzgdu propozycje uchwat poparte przez
przynajmniej 1/3 cztonkéw najpézniej 14 dni przed Walnym Zebraniem Czionkoéw. Whniosek
cztonkdéw Stowarzyszenia w sprawie zmiany statutu wymaga poparcia przynajmniej 1/3
cztonkow Stowarzyszenia. Zgtoszone propozycje uchwat podlegajg wigczeniu do porzadku
obrad Walnego Zebrania Cztonkdw, o ile sg zgodne z obowigzujgcymi przepisami i statutem
Stowarzyszenia. Sposdb zgtoszenia i wyrazenia poparcia wniosku okresla Regulamin
Stowarzyszenia.
7. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia zwotuje Zarzad w terminie 30
dni od otrzymania wniosku Komisji Rewizyjnej lub wniosku 2/3 cztonkéw zwyczajnych, lub od
uchwaty Zarzadu w sprawie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow.
8. W przypadku, gdyby Zarzad nie zwotat Walnego Zebrania w terminie okreslonym w ust.
7, podmioty uprawnione do ztozenia wniosku mogg zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zebranie
w sposob okredlony w §21 ust. 4 lub w przypadku niemoznosci zastosowania tego sposobu
poprzez ogtoszenie w prasie o zasiegu ogolnopolskim lub listami poleconymi na co najmniej
14 dni przed terminem Nadzwyczajnego Walnego Zebrania, okreslajac termin, miejsce oraz
proponowany porzgdek obrad.
9. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw obraduje wytgcznie nad sprawami dla ktérych
zostato zwotane.

§22
1. Do kompetencji Walnego Zebrania Czionkéw nalezy:
1) ustalanie gtéwnych kierunkéw dziatalnosci Stowarzyszenia;
2) uchwalanie zmian statutu;
3) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;
4) udzielanie absolutorium Zarzgdowi i Komisji Rewizyjnej;
5) wybdr i odwotanie Prezesa z zastrzezeniem sytuacji opisanej w §24 ust 8, wybor
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i odwotanie cztonkéw Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej;

6) rozpatrywanie wnioskow zgtaszanych przez wtadze i cztonkéw Stowarzyszenia;

7) nadawanie i pozbawianie godnosci cztonka honorowego Stowarzyszenia;

8) podjecie uchwat w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia i przekazania jego
majatku;

9) Ustalenie godta (odznaki) i barw Stowarzyszenia;

10) rozstrzyganie odwotan czionkéw od dziatania, decyzji i uchwat Zarzadu, po
uprzednim niesatysfakcjonujgcym rozpatrzeniu przez Komisje Rewizyjng, zgodnie
§19;

11) uchwalanie wysokosci wpisowego i sktadek czionkowskich oraz trybu optacania
sktadek;

12) zwalnianie catkowite lub czesciowe ze sktadek cztonkdéw Stowarzyszenia;

13) podejmowanie decyzji w sprawach nabywania i zbywania majgtku nieruchomego,
udziatébw lub akcji w spotkach oraz likwidacji tych spétek, a takze nabywania
i zbywania majatku nieruchomego przez spétki, w ktorych Stowarzyszenie posiada
udziaty lub akcje ;

14) podejmowanie innych uchwat w sprawach wymagajgcych decyzji Walnego
Zebrania Czionkow;

15) Okreslenie struktury organizacyjnej Stowarzyszenia i zasad jej funkcjonowania;

16) Wykluczenie cztonka ze Stowarzyszenia na podstawie uchwaty Walnego Zebrania
Czlonkow, o ktérej mowa w §18 ust. 2.

17) Wybor kandydatow na czionkédw organow spotek, w ktérych Stowarzyszenie
posiada udziaty lub akcje oraz podejmowanie uchwat zobowigzujgcych Zarzad
Stowarzyszenia do odwotania cztonkéw organow tych spotek.

18) Podejmowanie uchwat w sprawie tresci umoéw lub statutéw spoétek, w ktérych
Stowarzyszenie posiada udziaty lub akcje.

§23

1. Do waznosci uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw konieczna jest w pierwszym terminie
spotkania obecnos¢ przynajmniej 40 cztonkéw uprawnionych do gtosowania, a w drugim
terminie spotkania bez wzgledu na liczbe obecnych uprawnionych do gtosowania.

2. Uchwaty podejmowane sg w gtosowaniu jawnym zwyktg wiekszoscig gtosoéw, chyba ze
co najmniej jeden z czionkéw Stowarzyszenia zgtosi aby gtosowanie byto tajne.
Gtosowac¢ mozna tylko osobiscie. Za gtosowanie osobiste uwaza sie rowniez gtosowanie
z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej przy zapewnieniu co najmniej:

1) transmisji obrad posiedzenia oraz dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym,
w ramach ktérej czlonek Stowarzyszenia moze wypowiadac sie w toku obrad;
2) wykonywania osobiscie prawa gtosu w toku obrad.

3. Nastepny termin spotkania Walnego Zebrania Czionkéw zwotanego z powodu braku
kworum moze sie odby¢ nie wczeséniej niz po 14 dniach od daty pierwszego spotkania,
co ustala i ogtasza Zarzad zgodnie z §21 ust. 4. Porzadek obrad pierwszego terminu
spotkania nie podlega zmianom.

4. W przypadku takiej samej ilosci gtoséw za i przeciw decydujgcy gtos ma przewodniczacy
zebrania. Jezeli natomiast on wstrzymat sie od gtosowania, liczy sie gtos Prezesa
Stowarzyszenia, a w dalszej kolejnosci Wiceprezesa, nastepnie Sekretarza, nastepnie
Skarbnika.
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ZARZAD
§24

1. Zarzad jest organem wykonawczym Stowarzyszenia i jest odpowiedzialny przed Walnym
Zebraniem za swojg dziatalnosé.

2. Zarzad kieruje pracami Stowarzyszenia i reprezentuje je na zewnatrz.

3. Zarzad wybierany jest przez Walne Zebranie Cztonkéw w gtosowaniu jawnym w liczbie
4-6 osbéb na 3 letnig kadencje, zgodnie z uprawnieniem zawartym w §13 ust. 1. Liczbe
cztonkéw Zarzadu Stowarzyszenia ustala Walne Zebranie Cztonkéw.

4. Zarzad konstytuuje sie na pierwszym posiedzeniu w terminie do 7 dni od dnia wyboru.

5. Cztonkowie Zarzadu:

1) Nie moga by¢ cztonkami Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia ani pozostawac z nimi
w stosunku pokrewiehstwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia;

2) Nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwa z winy umysinej.

3) Posiadajg petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i nie sg pozbawieni praw
publicznych, co potwierdzili oSwiadczeniem waznym w chwili wyboru na cztonkow
Zarzadu.

6. Zarzad ze swego grona wybiera:

1) Wiceprezesa lub Wiceprezesow;

2) Sekretarza;

3) Skarbnika.

7. W przypadku, gdyby w trakcie kadencji, liczba Cztonkéw Zarzadu zmniejszyta sie do
poziomu ponizej statutowego minimum, Zarzad uprawniony jest uzupetni¢ swéj sktad do
poziomu statutowego minimum, jednak w liczbie nie wiekszej niz jedna osoba przez caty
okres kadenciji.

8. W razie ustgpienia Prezesa Stowarzyszenia w okresie kadencji, howego Prezesa ze
swego grona wybiera Zarzad.

§25

1. Zarzad zbiera sie na posiedzenie w miare potrzeb nie rzadziej niz raz na rok, a zwotuje je
Prezes, a w przypadku niemoznosci zwotania przez Prezesa - Wiceprezes. Udziat
w zebraniu zarzadu i podejmowanie uchwat jest mozliwe réwniez z wykorzystaniem
Srodkow komunikacji elektronicznej przy zapewnieniu co najmniej:

1) transmisji obrad zebrania oraz dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym,
w ramach ktorej cztonek zarzgdu moze wypowiadac sie w toku obrad,;
2) wykonywania osobiscie prawa gtosu w toku obrad.

2. Do waznosci uchwat Zarzadu jest niezbedna obecnos¢ przynajmniej potowy ich cztonkéw
w tym Prezesa lub Wiceprezesa.

3. Uchwaly zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw a w przypadku réwnej ilosci gtosow
decydujacy jest gtos Prezesa Stowarzyszenia, a w dalszej kolejnosci Wiceprezesa,
nastepnie Sekretarza, nastepnie Skarbnika.

4. Zarzad uchwala Regulamin Zarzadu w ktorym okresla w szczegolnosci:

1) Sposob wyznaczania terminéw i tryb odbywania posiedzen Zarzadu;
2) Sposéb powiadamiania czionkéw Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej o terminach
i trybach odbywania posiedzen;
3) Sposdéb podejmowania uchwat, w tym w trybie obiegowym, telekonferencji lub innych
Srodkow komunikacji elektronicznej;
4) Sposob obwieszczania uchwat Zarzagdu cztonkom Stowarzyszenia.
5. Zarzad uchwala Regulamin Stowarzyszenia, w ktérym okresla w szczegdlnosci:
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1) Sposob podawania do wiadomosci cztonkdw Stowarzyszenia uchwal, sprawozdan,
ogtoszen lub innych regulacji i spraw dotyczacych ogétu cztonkdw;

2) Sposéb powiadamiania czionkdéw Stowarzyszenia o podjeciu uchwat lub innych
regulacji i spraw bezposrednio ich dotyczacych;

3) Sposbéb zgtaszania projektéw uchwat przez czionkéw Stowarzyszenia oraz sposéb
wyrazania poparcia tych projektéw przez czionkéw Stowarzyszenia.

Zarzad podaje do wiadomosci czionkéow Stowarzyszenia Regulamin Zarzadu. Sposob

podania do wiadomosci okresla Regulamin Stowarzyszenia.

Zarzad podaje do wiadomosci czionkéw Stowarzyszenia Regulamin Stowarzyszenia

poprzez zamieszczenie go na forum internetowym Stowarzyszenia dostepnym dla

cztonkow.

Zacigganie w imieniu Stowarzyszenia zobowigzan oraz rozporzgdzanie prawami

i majgtkiem Stowarzyszenia o wartosci przekraczajgcej kwotowo 50 tys. zt wymaga

uprzedniego podjecia uchwaty Zarzadu, z zastrzezeniem §22 ust. 1 pkt. 13. Walne

Zebranie Czionkédw moze w drodze uchwaty zdecydowacC o innej wysokosci kwoty,

0 ktorej mowa w pierwszym zdaniu.

§26

Do kompetencji Zarzgdu w szczegdlnosci nalezy:

w N e

H

10.
11.
12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

Zapewnienie wykonania uchwat Walnego Zebrania Cztionkéw.

Reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz.

Zarzadzanie majgtkiem i funduszami Stowarzyszenia zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami i statutem Stowarzyszenia.

Przyjmowanie cztonkow i orzekanie o ustaniu cztonkostwa zgodnie z 18 ust 1.
Naktadanie kar na cztonkéw Stowarzyszenia, ktérzy naruszyli statut, regulaminy lub inne
uchwaty Stowarzyszenia zgodnie z §17.

Wystepowanie do odpowiednich organéw z wnioskami o nadanie odznaczen dla
wyrdzniajgcych sie cztonkdw Stowarzyszenia.

Rozstrzyganie sporéow miedzy cztonkami Stowarzyszenia.

Rozstrzyganie odwotan cztonkéw i uczestnikdbw zawoddéw i imprez od decyzji
organizatorow powotanych przez Zarzad.

Rozstrzyganie innych sporéw (np. wyniklych z interpretacji kodekséw sportowych,
regulaminéw imprez czy zawodéw).

Uchwalanie planow dziatania, kalendarzy imprez.

Uchwalanie planéw finansowych Stowarzyszenia.

Powotywanie sekcji i komisji, ustalanie ich sktadu osobowego oraz zakresu ich
dzialalnosci, a takze o0sob dla kierowania okreslonymi dziedzinami dziatalnosci
statutowej.

Uchwalanie regulaminéw sekcji oraz komisji, o ktérych mowa w ust. 12.

Nadawanie szczegotowych uprawien i kompetencji oraz rozliczanie z realizacji zadan
powierzonych sekcjom oraz komisjom, o ktéorych mowa w ust. 12.

Nadzorowanie i kontrolowanie dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia, bez uszczerbku
dla dziatarh Komisji Rewizyjnej okreslonych w §29.

Inicjowanie nowych kierunkéw i sposobdéw dziatania.

Kierowanie dziatalno$cig Stowarzyszenia i prowadzenie bezposrednich dziatan
w zakresie realizacji celow o ktérej mowa w §9.

Sporzgdzanie sprawozdan, w szczegolnosci sprawozdania finansowego i sprawozdania

10
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19.
20.

21.

22.

23.
24,

N

z dziatalnosci Stowarzyszenia.

Przygotowanie i zwotanie Walnego Zebrania Cztonkow z zastrzezeniem §21 ust. 8.
Ustalanie warunkoéw zatrudnienia i wynagrodzenia osob zatrudnionych dla potrzeb
statutowych Stowarzyszenia z wylgczeniem cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej.
Podejmowanie uchwat w sprawie przynaleznosci Stowarzyszenia do innych organizacji
i zwigzkéw stowarzyszenh.

W okresie miedzy Walnymi Zebraniami Czlonkowie Zarzgdu uprawnieni sg do wyktadni
postanowien statutu. Na tres¢ wyktadni dokonanej przez Czionka Zarzgdu czionkom
Stowarzyszenia przystuguje odwotanie do Komisji Rewizyjne;j.

Uchwalanie Regulaminu Stowarzyszenia.

Ustalanie warunkéw zatrudnienia i wynagrodzenia oso6b zatrudnionych dla potrzeb
spétek, w ktérych Stowarzyszenie posiada udziaty lub akcje.

§27
Zarzad sporzgdza roczne sprawozdania merytoryczne i finansowe ze swojej dziatalnoSci
i przedktada je Komisji Rewizyjnej do skontrolowania i zaopiniowania.
Po zatwierdzeniu przez Walne Zebranie sprawozdan, o ktérych mowa w ust. 1 Zarzad
niezwtocznie podaje je do wiadomosci cztonkéw Stowarzyszenia poprzez zamieszczenie
na stronie internetowej Stowarzyszenia lub na forum internetowym Stowarzyszenia
dostepnym dla czionkéw. Szczegdtowy sposob podania do wiadomosci okresla
Regulamin Stowarzyszenia.
Po podjeciu uchwat przez Walne Zebranie Cztonkéw lub przez Nadzwyczajne Zebranie
Czlonkow Zarzad niezwiocznie podaje je do wiadomosci cztonkéw Stowarzyszenia
poprzez zamieszczenie ha stronie internetowej Stowarzyszenia lub na forum
internetowym Stowarzyszenia dostepnym dla czionkow Stowarzyszenia. Szczegotowy
sposo6b podania do wiadomosci okresla Regulamin Stowarzyszenia.

§28
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej majg prawo do udzialu w posiedzeniach Zarzadu.
Komisja Rewizyjna powinna by¢ poinformowana o posiedzeniu Zarzagdu Stowarzyszenia
za posrednictwem Przewodniczgcego Komisji Rewizyjnej w terminie z nim uzgodnionym,
W sposob okreslony w regulaminie, o ktérym mowa w §25 ust. 4.
W posiedzeniach Zarzadu mogg bra¢ udziat zaproszeni goscie.
Posiedzenia Zarzadu na ktérych podejmuje sie uchwaty muszg by¢ protokotowane.

KOMISJA REWIZYJINA
§29

Komisja Rewizyjna jest najwyzszym organem kontrolnym Stowarzyszenia.
Komisja Rewizyjna jest wybierana w gtosowaniu jawnym z pos$rod cztonkdéw zwyczajnych.
Komisja Rewizyjna w liczbie 3-6 osdb wybierana jest przez Walne Zebranie Cztonkéw na
3 letnig kadencje.
Komisja Rewizyjna konstytuuje sie na pierwszym posiedzeniu w terminie do 7 dni od dnia
wyboru.
Komisja Rewizyjna wybiera ze swojego grona Przewodniczgcego,
Wiceprzewodniczacego i Sekretarza.
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej:
1) Nie mogg by¢ cztonkami Zarzgdu Stowarzyszenia ani pozostawac z nimi w stosunku
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10.

11.

pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienie,

2) Nie mogg by¢ w stosunku pracy ze Stowarzyszeniem,

3) Nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umysinej,

4) Posiadajg petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i nie sg pozbawieni praw
publicznych, co potwierdzili oswiadczeniem waznym w chwili wyboru na czionkow
Komisji Rewizyjnej,

5) Nie mogag by¢ czitonkami organdw spodtek, w ktérych Stowarzyszenie posiada udziaty
lub akcje.

Do waznosci uchwat Komisji Rewizyjnej jest niezbedna obecnosé przynajmniej potowy jej

cztonkéw w tym Przewodniczgcego lub Wiceprzewodniczgcego.

Uchwaly zapadajg zwyklg wiekszoscig gltoséw a w przypadku réwnej ilosci gtoséw

decydujgcy jest gtos Przewodniczgcego, a w dalszej kolejnosci Wiceprzewodniczgcego.

Czlonek Komisji Rewizyjnej moze zgtosi¢ do protokolu zdanie odrebne. Udziat

w zebraniu komisji rewizyjnej i podejmowanie uchwat jest mozliwe rowniez

z wykorzystaniem srodkow komunikacji elektronicznej przy zapewnieniu co najmniej:

1) transmisji obrad zebrania oraz dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym,
w ramach ktérej cztonek komisji rewizyjnej moze wypowiadac sie w toku obrad;

2) wykonywania osobiscie prawa gtosu w toku obrad.

Komisja Rewizyjna uchwala Regulamin Komisji Rewizyjnej w ktérym okresla

w szczegolnosci:

1) Sposob wyznaczania terminéw i tryb odbywania posiedzen Komisji Rewizyjnej;

2) Sposoéb podejmowania uchwat, w tym w trybie obiegowym lub telekonferenciji;

3) Sposéb przekazywania wynikdéw dziatalnosci, uchwat i sprawozdan czionkom
Stowarzyszenia oraz Zarzgdowi;

4) Sposob sktadania wnioskow i zazalen Komisji Rewizyjnej przez czionkdéw
Stowarzyszenia.

Komisja Rewizyjna publikuje Regulamin Komisji Rewizyjnej na stronie internetowej

Stowarzyszenia lub na forum internetowym Stowarzyszenia, dostepnym dla czionkéw

Stowarzyszenia.

W przypadku, gdyby w trakcie kadenciji, liczba Cztonkéw Komisji Rewizyjnej zmniejszyta

sie do poziomu ponizej statutowego minimum, Komisja Rewizyjna uprawniona jest

uzupetni¢ swoj sktad do poziomu statutowego minimum, jednak w liczbie nie wiekszej niz
jedna osoba przez caty okres kadenciji.

§30

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy w szczegdlnosci:

1.

Przeprowadzenie co najmniej raz w roku kontroli catoksztattu dziatalnosSci
Stowarzyszenia oraz spoétek, w ktérych Stowarzyszenie posiada udziaty lub akcje, ze
szczegoOlnym uwzglednieniem gospodarki finansowej i rzetelno$ci gospodarowania.
Dokonywanie oceny dziatalnosci Stowarzyszenia oraz spoétek, w ktérych Stowarzyszenie
posiada udziaty lub akcje we wtasnym zakresie lub przy pomocy biegtych, w szczegodlnie
uzasadnionych przypadkach. Koszty najecia biegtych pokrywa sie ze sSrodkow
Stowarzyszenia.

Zadanie od czlonkéw Stowarzyszenia oraz od spotek, w ktérych Stowarzyszenie posiada
udziaty lub akcje wszelkich dokumentéw dotyczgcych dziatalnosci Stowarzyszenia.
Zadanie od cztonkéw Zarzadu Stowarzyszenia oraz spotek, w ktérych Stowarzyszenie
posiada udziaty lub akcje zlozenia pisemnych i ustnych wyjasnieh dotyczgcych
prowadzonej dziatalnosci.
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10.

11.

Okreslanie terminu i sposobu usuniecia stwierdzonych nieprawidlowosci oraz
weryfikowanie faktu usuniecia nieprawidtowosci w Stowarzyszeniu lub spétkach,
w ktorych Stowarzyszenie posiada udziaty lub akcje.

Przedstawienie Zarzadowi wynikow i wnioskow w sprawie dziatalnosci Stowarzyszenia
oraz spotek, w ktérych Stowarzyszenie posiada udziaty lub akcje.

Wystepowanie do Walnego Zebrania Czionkdéw z opinig w sprawie absolutorium dla
Zarzadu Stowarzyszenia oraz w sprawie sprawozdan, o ktérych mowa w §27 ust. 1.
Sporzgdzanie sprawozdania ze swojej dziatalnosci i przedstawianie go do zatwierdzenia
Walnemu Zebraniu wraz z wnioskiem o udzielenie absolutorium.

Whioskowanie o zwofanie Walnego Zebrania Czionkéw Stowarzyszenia w trybie
nadzwyczajnym.

Rozpatrywanie odwotan czionkéw Stowarzyszenia od dziatania, decyzji i uchwat
Zarzadu, a w przypadku stwierdzonych nieprawidiowosci przedstawianie Zarzgdowi
zalecen w zakresie, okreslonym w ust. 5.

Wystepowanie do Zarzagdu Stowarzyszenia z opinig w sprawie absolutoriéw dla organow
spotek, w ktérych Stowarzyszenie posiada udziaty lub akcje.

§31
Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywajg sie w miare potrzeb, ale nie rzadziej niz raz do
roku, zgodnie z regulaminem uchwalonym przez Komisje Rewizyjna.
Posiedzenie Komisji Rewizyjnej zwotuje Przewodniczacy a w przypadku niemoznosci
zwotania przez Przewodniczgcego — Wiceprzewodniczacy.
Obrady Komisji Rewizyjnej sg protokotowane.

ROZDZIAL VI
MAJATEK | FUNDUSZE STOWARZYSZENIA
§32
Na majatek i fundusze Stowarzyszenia mogq sie sktadac:
1) ruchomosci i nieruchomosci;
2) wplywy z wpisowego i sktadek cztonkowskich;
3) wplywy z imprez organizowanych przez Stowarzyszenie;
4) dotacje;
5) dochody z majgtku ruchomego i nieruchomego, udziatéw lub akcji w spétkach;
6) srodki finansowe przekazane od organéw administracji publicznej i jednostek
samorzadu terytorialnego na wykonanie zleconych zadan wtasnych;

7) darowizny, spadki, zapisy;
8) wplywy od sponsorow;
9) dochody z lokat i z obrotu papierami wartosciowymi;
10) dochody z ofiarnosci publicznej;
11) dochdd z odptatnej dziatalnosci statutowej;
12) dochod z prowadzonej dziatalnosci gospodarczej.

SPOSOB REPREZENTACJI STOWARZYSZENIA
§33

Do sktadania oswiadczen woli w zakresie praw i obowigzkéw majgtkowych Stowarzyszenia
oraz podpisywania umow i zobowigzan w jego imieniu jest wymagany podpis Prezesa lub
dwoch pozostatych Cztonkdw Zarzadu tgcznie, lub 0séb przez nich upowaznionych.
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ROZDZIAL VII
ZMIANY STATUTU | ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA
§34
Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia wymaga uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow,
podjetej wiekszoscig 2/3 gtosdw przy obecnosci co najmniej 1/3 czionkéw zwyczajnych
w gtosowaniu jawnym.

§35

1. Rozwigzanie Stowarzyszenia wymaga uchwaty Walnego Zebrania podjetej na
nastepnym Walnym Zebraniu, zwotanym w terminie 3 miesiecy od dnia odbycia Walnego
Zebrania, na ktérym zgtoszono wniosek o rozwigzanie Stowarzyszenia.

2. W razie podjecia uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Cztonkow
powota komisje likwidacyjng, ktéra zgodnie z wytycznymi oraz ustawg okreslong w §1
przeprowadzi likwidacje.

3. Uchwalajgc rozwigzanie Stowarzyszenia, Walne Zebranie Cztonkdéw przeznaczy
pozostaty majatek Stowarzyszenia na cel zgodny ze statutem.

ROZDZIAL VI
PRZEPISY KONCOWE
§36
Niniejszy tekst statutu zostat zatwierdzony uchwatg Walnego Zebrania Czlonkow
Stowarzyszenia Mustang Klub Polska w dniu 30 wrze$nia 2017 roku.

§37

W zakresie nieuregulowanym postanowieniami Statutu stosuje sie odpowiednie przepisy,
w szczegolnosci ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. — Prawo o stowarzyszeniach.
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